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Дошкольного Образования 
на 2015-2016 учебный год
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с. Найфельд
ВВЕДЕНИЕ
В соответствии с Законом РФ "Об образовании" дошкольное образование является первым уровнем общего образования и с целью обеспечения доступности и качества дошкольного образования вводится федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. 
Для обеспечения качественного и эффективного введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в ДОУ рабочей группой разработана дорожная карта, которая направлена на обеспечение повышения эффективности предоставления услуг в сфере образования с учетом новых требований к качеству воспитательно-образовательного процесса. 
Цель дорожной карты: создание системы организационно-управленческого, информационного и методического обеспечения по организации подготовки к введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в дошкольном образовательном учреждении. 

Задачи: 
1. Обеспечить соответствие нормативно-правовой базы, необходимой для реализации ФГОС в дошкольном учреждении. 
2. Организовать методическое и информационное сопровождение подготовки к реализации ФГОС ДО. 

3. Обновить содержание воспитательно-образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ООП (общеобразовательная программа дошкольного образования «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ  под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой).
4. Разработать основную образовательную программу дошкольного учреждения в соответствии с ФГОС ДО.
5. Обеспечить подготовку педагогических работников к реализации ООП в образовательном процессе и сформировать положительную мотивацию у сотрудников к инновационным внедрениям в ДОУ. 

6. Обеспечить эффективное управление процессом подготовки ДОУ к реализации ФГОС ДО. 

Целевая группа участников: педагогические работники ДОУ, родители (законные представители). 

Ожидаемые результаты: 
1. Обновление содержания нормативно-правовой базы ДОУ. 
2. Организация методического сопровождения, обеспечивающего введению ФГОС ДО.

3. Внедрение ООП ДОУ.
5. Создание модели и механизма управления по внедрению ФГОС ДО в образовательный процесс.
6. Обновление ресурсов: повышение уровня компетентности кадрового потенциала, улучшение материально-технической базы, пополнение информационно-методического обеспечения. 

Реализация дорожной карты осуществляется по следующим направлениям:

1. Организационное, аналитическое и нормативно-правовое обеспечение реализации ФГОС ДО;
2. Кадровое и методическое обеспечение введения ФГОС ДО;
3. Материально-техническое обеспечение внедрения ФГОС ДО;
4. Организационно-информационное обеспечение внедрения ФГОС ДО.
   Нормативно-правовые документы:
· Закон РФ «Об образовании» 

· Федеральный Государственный Образовательный Стандарт Дошкольного Образования 
План мероприятий по внедрению 
Федерального Государственного Образовательного Стандарта

дошкольного образования

на 2015 -2016 учебный год
	№ п/п
	Мероприятие
	Примерные сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат
	Формы отчетных документов

	1 Организационное, аналитическое и нормативно-правовое обеспечение реализации ГОС ДО


	1.1.
	Создание рабочей группы по подготовке введения ФГОС ДО в ДОУ
	Май 2015
	Заведующий


	Создание и определение задач рабочей группы
	Приказ об утверждении рабочей группы по подготовке введения ФГОС ДО

	1.2.
	Обеспечение участия членов рабочей группы в семинарах, конференциях и других мероприятиях района по введению ФГОС ДО.
	В течение года
	Воспитатели
	Поэтапная подготовка педагогических кадров к введению ФГОС ДО
	-

	1.3.
	Оценка условий ДОУ с учетом требований стандартов и определение необходимых изменений
	Август  2015
	рабочая группа
	Анализ методического обеспечения
	Отчет на пед. совете

	1.4.
	Разработка и утверждение плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС ДО
	Август  

2015
	Заведующий

Рабочая группа
	Система мероприятий, обеспечивающих внедрение ГОС ДО
	План-график

	1.5.
	Внесение изменений в нормативно-правовую базу деятельности ДОУ 
	Поэтапно 
	Заведующий


	Внесение дополнений в документы, регламентирующие деятельность учреждения  по внедрению ФГОС ДО
	Приказы об утверждении локальных актов, протоколы педсовета

	1.6.
	Разработка плана методического сопровождения  введения ФГОС   в ДОУ
	Сентябрь 

2015
	Руководитель методического объёдинения
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области организации 
образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС 
	План

	1.7.
	Обсуждение и утверждение основной образовательной программы
	Август

2015
	Заведующий

Воспитатели
	Наличие ООП ДО
	Приказ 

	1.8
	Приведение должностных инструкций работников в соответствие с требованиями образовательного  стандарта
	Февраль 2015
	Заведующий, Воспитатели 
	Ознакомление сотрудников ДОУ с должностными обязанностями и правами
	Должностные инструкции

	1.9.
	Формирование банка нормативно-правовых документов регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО
	В течение года
	Заведующий

Педагоги
	Подготовка   педагогических кадров к введению ФГОС ДО
	База нормативно-правовых документов

	1.10
	Внесение изменений в программу развития ДОУ.
	Март 
2015
	Заведующий, Воспитатели
	Внесение дополнений в программу развития ДОУ с учетом требований ФГОС ДО
	Программа развития ДОУ

	1.11
	Организация работы по разработке образовательной программы ДО в соответствии с примерными образовательными программами
	Май-июль 2015
	Рабочая группа
	Создание ООП ДО
	Проект программы

	1.12
	Мониторинг введения ФГОС ДО
	Октябрь 
2016
	Заведующий

рабочая группа
	Диагностические материалы
	План контроля

	1.13
	Организация отчетности по введению ФГОС ДО
	апрель   2016
	Воспитатели
	Повышение педагогической компетентности 
	Отчеты 

	2. Кадровое и методическое обеспечение введения ФГОС ДО

	
	

	2.1.
	Анализ кадрового обеспечения ДОУ
	Август
2015
	Заведующий


	Подача заявки на прохождение курсов повышения квалификации
	Информация

	2.2.
	Рассмотрение вопросов введения ФГОС ДО  на педагогических советах
	В течение года


	Заведующий

Воспитатели
	Усвоение и принятие членами пед. коллектива основных положений ФГОС дошкольного образования
	Протоколы педагогических советов

	2.3.
	Самообразовательная деятельность по  изучению документов  ФГОС ДО
	В течение года
	Заведующий

Педагоги


	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в соответствии с ФГОС 
	Портфолио воспитателя

	2.4.
	Проектирование образовательного процесса  с учетом ФГОС ДО
	В течение года


	Заведующий

Педагоги


	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в соответствии с ФГОС 
	Разработка проектов 

	2.5.
	Проведение консультаций,  обучающих семинаров, мастер классов по вопросам введения ФГОС 
	В течение года


	Руководитель методобъединения
	Повышение педагогической компетентности и ликвидация профессиональных затруднений
	План методической работы

	2.6.
	Разработка и утверждение календарно-тематических планов педагогических работников на 2015-2016 уч. Год
	Август 

2015
	Заведующий, Педагоги
	Наличие календарно-тематических планов
	Протокол

	2.7.
	Проведение открытых просмотров образовательной деятельности для педагогов  
	В течение года


	Воспитатель-методист
	Повышение пед. компетентности педагогов по вопросам совершенствования качества образования 
	Согласно годовому плану работы ДОУ, самоанализ

	2.8.
	Формирование взаимодействия по обеспечению преемственности дошкольного образования и начального общего образования начального и в условиях реализации ФГОС
	Сентябрь 2015
	Воспитатели, руководитель МО 
Завуч школы
	Наличие плана работы по преемственности
	План работы со школой

	2.9.
	Организация посещения методических объединений, практических семинаров района  по вопросам изучения ФГОС ДО. 
	В течение года


	Заведующий

Педагоги
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в соответствии с ФГОС 
	План методической работы

	2.10
	Оказание методической помощи воспитателям по методическим проблемам, связанным с введением ФГОС.
	В течение года


	Заведующий

РуководительМО
	Ликвидация затруднений
	Протокол

	2.11
	Организация непрерывного повышения квалификации,  профессиональной переподготовки  специалистов и педагогов  по внедрению ФГОС 
	Поэтапно, весь учебный год
	Воспитатели 

	Поэтапная подготовка педагогических кадров к введению ФГОС ДО
	Удостоверения об обучении

	3. Материально-техническое обеспечение внедрения ФГОС ДО

	
	

	3.1.
	Анализ материально-технического обеспечения 
	Август 2015
	Заведующий

Зав. по хоз. части
	Определение необходимых изменений в оснащенности ДОУ с учетом требований ФГОС
	Информацион-ная справка

	3.2.
	Обеспечение соответствия

материально-технической базы ДОУ с новыми требованиями 
	Поэтапно 2015-2016
	Заведующий

Зав. по хоз. части
	Обновление материально-технической базы
	Информацион-ная справка

	3.3.
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ДОУ. 
	В течение года
	Заведующий

Зав. по хоз. части
	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП с требованиями ФГОС 
	Информацион-ная справка

	3.4.
	Обеспечение соответствия

информационно-образовательной среды
	В течение года
	Заведующий

Воспитатели
	Обновление информационно-образовательной среды
	Информация

	3.5.
	Обеспечение укомплектованности

 печатными и электронными образовательными ресурсами
	В течение года
	Заведующий

Воспитатели
	Создание банка электронных и образовательных ресурсов
	Информация

Создание банка полезных ссылок, наличие странички на сайте ДОУ «ФГОС»

	3.6.
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет. 

	В течение года
	Заведующий

Воспитатели 
	Расширение возможностей доступа пользователей к банку актуальной педагогической информации и обеспечение возможности дистанционной поддержки участников образовательного процесса
	Создание банка полезных ссылок, наличие странички на сайте ДОУ  «ФГОС»

	3.7.
	Обеспечение соответствия предметно-пространственной развивающей среды требованиям ФГОС ДО.
	В течение года
	Заведующий

Педагоги
	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП с требованиями ФГОС 
	Информацион-ная справка

	4. Организационно-информационное обеспечение внедрения ФГОС ДО

	
	

	4. 1.
	Размещение на сайте ДОУ информации о введении ФГОС 
	В течение года
	Воспитатель-методист
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС 
	Создание банка полезных ссылок, наличие странички на сайте ДОУ «ФГОС»

	4.2.
	Информирование родителей (законных представителей) о мероприятиях с помощью сайта учреждения, информационные стенды, родительские собрания.
	В течение года
	Воспитатели

Педагоги
	Информирование родителей о внедрении ФГОС ДО в ДОУ 
	План работы

	4.3.
	Обеспечение публичной отчетности ДОУ о ходе и результатах введения
ФГОС (Включение в публичный доклад заведующего ДОУ  раздела, отражающего ход введения ФГОС). 
	Декабрь 2016
	Заведующий

Воспитатели
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС  
	Размещение публичного отчета на сайте ДОУ

	4.4
	Информирование общественности (родителей, педагогов)  о подготовке к введению и порядке перехода ДОУ на новые ФГОС
	В течение года
	Заведующий

Воспитатели
	Обеспечение условий открытости в реализации ФГОС  всех субъектов образования
	Публикации, сайт

	4.5
	Участие во Всероссийском мониторинге условий реализации ФГОС ДО на уровне образовательных организаций
	Февраль
	Заведующий


	Обеспечение условий открытости в реализации ФГОС  
	Анкета


